
PLAN DE CAPACITACIÓN 2026 
Aprobado por Resolución N.° 0447/2026 del 16/03/2026 

 

N.° ÁREA DE CAPACITACIÓN CURSO/TEMAS TIPO DE CURSO PÚBLICO OBJETIVO 
CÓDIGO 
CURSO 

1  Desarrollo Organizacional ATENCIÓN AL CLIENTE Cerrado Funcionarios del Rectorado 2026-ATC 

2  Desarrollo Organizacional EQUIDAD E INCLUSIÓN Abierto Funcionarios de la UNA 2026-SCI 

3  Desarrollo Organizacional ÉTICA Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN PÚBLICA Abierto Funcionarios de la UNA 2026-EYT 

4  Desarrollo Organizacional GESTIÓN ADMINISTRATIVA PÚBLICA Abierto Funcionarios de la UNA 2026-GAP 

5  Desarrollo Organizacional GESTIÓN DE DOCUMENTOS Y ARCHIVO Cerrado Funcionarios del Rectorado 2026-GDA 

6  Desarrollo Organizacional GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO Abierto Funcionarios de la UNA 2026-GTH 

7  Desarrollo Organizacional LEGISLACIÓN DE LA FUNCIÓN PÚBLICA Y DE LA UNA Abierto Funcionarios de la UNA 2026-LFP 

8  Desarrollo Organizacional MECIP:2015 Cerrado Funcionarios del Rectorado 2026-MCP 

9  Desarrollo Organizacional ORGANIZACIÓN Y PROCESOS Cerrado Funcionarios del Rectorado 2026-OYP 

10  Desarrollo Organizacional PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL Abierto Funcionarios de la UNA 2026-PEI 

11  Habilidades Blandas INTELIGENCIA EMOCIONAL Y MANEJO DEL ESTRÉS Cerrado Funcionarios del Rectorado 2026-INE 

12  Habilidades Duras y Tecnológicas 
TECNOLOGÍAS EMERGENTES (IA, HERRAMIENTAS 
DIGITALES) 

Abierto Funcionarios de la UNA 2026-HIA 

13  Salud y Bienestar GESTIÓN DE RIESGOS/PRIMEROS AUXILIOS Cerrado Funcionarios del Rectorado 2026-GRS 

14  Salud y Bienestar NUTRICIÓN Y EJERCICIO Cerrado Funcionarios del Rectorado 2026-NUE 

 


