
CONVOCATORIA N° 03/2024 

-I LLAMADO- 
 

SOLICITANTE: RECTORADO – PROYECTO INCU21-24 

CONCURSO ABREVIADO EXTERNO 

CARGO/ 
CÓDIGO 

CANTI-
DAD 

PERFIL REQUERIDO 

CONSULTOR 
TÉCNICO 
C0324-PC145-CTC-P01 

01 
(UNO) 

Requisitos: Nacionalidad paraguaya. Egresado universitario, con postgrados 

vinculados a la gestión e innovación de empresas. Experiencia comprobada en 

gestión de proyectos en Instituciones de Educación Superior (Excluyente), en 

temas relacionados a la creación, desarrollo y/o fortalecimiento de 

emprendimientos y empresas de base tecnológica, como parte de sistemas de 

desarrollo de emprendedorismo, insertados en las estructuras de incubadoras de 

empresas o star ups, en al menos un proyecto financiado con el CONACYT. 

Aptitud para desempeñarse en el cargo y trabajar en equipo con espíritu 

proactivo. Disponibilidad de tiempo completo y para viajar al interior del país o 

al extranjero. 
 

Funciones: Asistencia técnica a los emprendedores de empresas innovadoras y 

de base tecnológica, en el marco del Proyecto INCU21-24 adjudicado por el 

CONACYT. Cumplir otras actividades requeridas con miras al cumplimiento de 

los objetivos del Proyecto INCU21-24, asignadas por la Dirección de la INCUNA. 

MONTO: Dos (2) pagos de G. 18.000.000 (IVA Incluido)             RUBRO: 145 – HONORARIOS PROFESIONALES 

VIGENCIA: A partir de la adjudicación y hasta el 31/12/2024 

 
BASES Y CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA: 
a. Los interesados deberán presentar personalmente, mediante una NOTA DE POSTULACIÓN, en la Mesa de 

Entradas del Rectorado de la UNA, en un SOBRE CERRADO LA DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO, con todas 

las hojas debidamente foliadas, haciendo referencia en el mismo al N.° DE CONVOCATORIA, CÓDIGO Y 

DENOMINACIÓN DEL CARGO, según el siguiente detalle: 

DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO: 

 Formulario de Postulación debidamente firmado (Excluyente). 

 Fotocopia, autenticada por escribanía pública, de cédula de identidad civil vigente (Excluyente). 

 Currículum vitae actualizado con una (1) foto tipo carné (Excluyente). 

 Fotocopia de Certificados y/o Títulos obtenidos, autenticados por escribanía pública (Excluyente). 

 Declaración Jurada de no hallarse en las inhabilidades previstas en las Leyes y Reglamentos, de no haber sido 

beneficiado por el Programa de Retiro Voluntario, y de no haberse acogido al Régimen Jubilatorio, a excepción 

de la docencia y la investigación científica (Excluyente). 

 Certificados, constancias u otra documentación que acredite la experiencia laboral del candidato, en trabajos 

anteriores según perfil requerido. 

 

b. La DGGDTH no dará curso a las postulaciones que no cumplan con los requisitos establecidos en las BASES Y 

CONDICIONES GENERALES de la presente convocatoria. 

 

DOCUMENTOS A SER PRESENTADOS UNA VEZ ADJUDICADO EL PUESTO: 

 Certificado original de antecedentes judiciales. 

 Certificado original de antecedentes policiales. 



Los postulantes pueden acceder a la NOTA DE POSTULACIÓN, al FORMULARIO 
DE POSTULACIÓN, a la DECLARACIÓN JURADA, y al modelo de Curriculum 
Vitae en la página web institucional, en la dirección electrónica: 
https://www.una.py/transparencia/concurso-y-seleccion/ 

 
 

Observaciones: En los casos que sean realizados dos (2) llamados declarados desiertos, total o parcialmente, por no 
reunir la cantidad mínima de postulantes, en el tercer llamado se podrá adjudicar el cargo en concurso a la persona que 
se haya presentado al mismo, sin importar la cantidad de postulaciones, siempre y cuando obtenga el porcentaje mínimo 
requerido para ocupar el puesto, previa aprobación del proceso de evaluación. 
 
 

PRIMER PERIODO DE POSTULACIÓN: DEL LUNES 29/07/2024, DESDE LAS 08:00 
horas, AL MIÉRCOLES 31/07/2024, HASTA 13:00 horas.- 
 
 

Observaciones: De conformidad a lo establecido en las reglamentaciones vigentes, los postulantes deben 

acompañar e informarse sobre todo el proceso de concurso, a través del portal de internet de la UNA y en los 

paneles informativos habilitados por el Rectorado. 
 

Campus, 26 de julio de 2024 
 

 
 
 
 

CARGO: CONSULTOR TÉCNICO 

FACTORES DE EVALUACIÓN 
PUNTOS 
MÍNIMOS 

PUNTOS 
MÁXIMOS 

Formación Académica 15 20 

 Egresado Universitario 

 Postgrado en el área (Especialización/Maestría) 

Otros Estudios 1 15 

 Idioma: Guaraní Prueba de Guaraní 

 Seminarios, talleres, cursos realizados s/requisitos 
1P. x cada evento hasta 

05 

Experiencia 2 10 

 Experiencia Laboral s/perfil 
2p. Por cada año hasta 

05 años 

Conocimiento 1 10 

 Prueba de Conocimiento 
 Código de Ética del 

Rectorado 

Test 1 10 

 Prueba Psicotécnica 

Entrevista 1 35 

 Presentación 

 Comunicación 

 Conducta 

TOTAL DE PUNTOS 100 
 
 

 


